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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 

 
1- İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNİN ÖNEMİ 

2- İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MEVZUATI             

 
3- İŞ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI 

 
4- RİSK TESPİTİ VE ALINACAK ÖNLEMLER 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNİN ÖNEMİ 

Dünya Sağlık Örgütü (WHO) ve Uluslararası Çalışma Örgütü 
(ILO); iş sağlığı ve güvenliğini şu şekilde tanımlamaktadır. 

 

“Tüm çalışanların bedensel, ruhsal, toplumsal sağlık ve 
refahlarının en üst düzeye yükseltilmesi ve bu durumun korunması, iş yeri 
koşullarının, çevrenin ve üretilen malların getirdiği sağlığa aykırı 
sonuçların ortadan kaldırılması, çalışanları yaralanmalara ve kazalara 
maruz bırakacak risk faktörlerinin ortadan kaldırılması, yine çalışanların 
bedensel ve ruhsal özelliklerine uygun işlere yerleştirilmesi ve sonuç 
olarak çalışanların bedensel ve ruhsal gereksinimlerine uygun bir iş ortamı 
yaratılmasıdır.” 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNİN ÖNEMİ 
 

Çalışanların daha sağlıklı ve güvenli bir ortamda 
çalışmalarını sağlamak, beden ve ruh sağlıklarını korumak için iş 
sağlığı ve güvenliği önlemlerinin alınması gerekmektedir. 

Çalışma ortamında bireyler üzerinde güvenli davranış 
kültürü oluşturmak ve bunu tüm çalışanların benimsemesini 
sağlamak iş sağlığı ve güvenliği açısından önemlidir. 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 
 

İş Yeri: Genel olarak işin yapıldığı mal ve hizmetin üretildiği yer. 

 İş yerine bağlı yerler, 

 Dinlenme, 

 Çocuk emzirme, 

 Yemek, 

 Uyku, 

 Yıkanma, 
 Muayene ve bakım, 
 Beden ve mesleki eğitim yerleri 

 Avlu gibi diğer eklentiler ve araçları da iş yeri olarak kabul edilir. 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 

İş sağlığı ve güvenliği açısından ise, yapılan işin özelliği, işin her 
safhasında kullanılan veya ortaya çıkan maddeler, iş  ekipmanı, üretim  
yöntem ve şekilleri, çalışma ortam ve şartları ile ilgili diğer hususlar 
dikkate alınarak iş yeri için belirlenen tehlike grubuna TEHLİKE SINIFI 
denir. 

 
Tehlike Sınıfı: İş yeri SGK sicil numarası:X421102XXXXXXXXXXXXXX-XX/XXX 

42 – Bina dışı yapıların inşaatı NACE 

42.1 – Kara ve demir yollarının inşaatı 
42.11 – Kara yolları ve otoyolların inşaatı 
42.11.02 – Yol yüzeylerinin asfaltlanması ve onarımı gibi yüzey işleri. 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 

 

İşveren: Çalışan istihdam eden gerçek veya tüzel kişi yahut tüzel 
kişiliği olmayan kurum ve kuruluşlar. 

 

İşveren Vekili: İşveren adına hareket eden ve işin, iş yerinin ve 
işletmenin yönetiminde görev alan kimse. 

 

Çalışan: Kendi özel kanunlarındaki statülerine bakılmaksızın 
kamu veya özel iş yerlerinde istihdam edilen gerçek kişidir. 

 

Genç Çalışan: On beş yaşını bitirmiş ancak on sekiz yaşını 
doldurmamış çalışandır. 



 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 

 
 

 Çalışan Temsilcisi 

 
 İş Yeri Hekimi 

 
 İş Güvenliği Uzmanı 

 
 Acil Durum Planı 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 

 
 

 Önleme 

 
 Risk 

 
 Tehlike 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İLE İLGİLİ KAVRAMLAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
İş Kazası 
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Meslek Hastalığı 



 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ramak Kala Olay 
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Kişisel Koruyucu Donanımlar (KKD) 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİNİN AMAÇLARI 
 

 İş yerlerindeki riskleri tamamen ortadan kaldırmak ya da 

zararları en aza indirmek 

 Çalışanların sağlığını; fiziksel, ruhsal ve tıbbi açıdan 
korumak ve geliştirmek 

 Çalışanları çalışma koşullarının olumsuz etkilerinden 

korumak 

 Ortaya çıkan sağlık zararlarını, meslek hastalıklarını 
tespit etmek ve tedavilerini sağlamak 
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GÜVENLİK KÜLTÜRÜ 

 

 Ortak Davranış, 
 Alışkanlık, 
 İnanç, 
 Görüş ve Paylaşımlar Bütünü 
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BİREYSEL VE TOPLU KORUNMA 

İş sağlığı ve güvenliği çalışmalarının temel 
amacı, çalışanların iş kazaları ve meslek 
hastalıklarından toplu olarak korunmasını 
sağlamaktır. 

Toplu korunma önlemlerinin tam anlamıyla 
sağlanamadığı veya yetersiz kaldığı durumlarda 
kişisel korunma önlemleri uygulanmalıdır. 
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İŞ SAĞILIĞI VE GÜVENELİĞİ MEVZUATI 

 

6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
 

 

 

 

 

Yönetmelikler 
 
 
 
 
 

Tebliğler 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KONUSUNDA ULUSAL KURULUŞLAR 
 

 

 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
(İSGGM) 

 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ MERKEZİ 
MÜDÜRLÜĞÜ (İSGÜM) 

 İŞ TEFTİŞ KURULU BAŞKANLIĞI (İTK) 

 ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK EĞİTİM VE 
ARAŞTIRMA MERKEZİ (ÇASGEM) 

 SOSYAL GÜVENLİK KURUMU (SGK) 
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MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


